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Berufliche Integration IV 
Angebot: Berufsausbildung 
 
 
Zielgruppe 

Das Angebot richtet sich an Personen, die bei der IV angemeldet sind. Wir sprechen damit Menschen an, 
die aufgrund ihrer momentanen Lebenssituation 

− keine oder kaum Chancen haben, einen Ausbildungsplatz im ersten Arbeitsmarkt zu finden und/oder 
− auf eine engere Begleitung während der Ausbildung angewiesen sind. 
 
 
Ziele 

− Erwerb berufsspezifischer Fachkenntnisse und eines Berufsabschlusses 
− Stärkung und Förderung der Persönlichkeit und des Selbstwerts der Lernenden 
− Individuelle Förderung von Selbst-, Sozial-, Methoden- und Fachkompetenz 
− Sammeln erster Erfahrungen im ersten Arbeitsmarkt durch Praktika 
− Erfolgreiche und nachhaltige Integration in den ersten Arbeitsmarkt 
 
 
Ausbildungsangebot 

Berufsausbildungen 

− Praktische Ausbildung (PrA nach INSOS) 
− Erstmalige berufliche Grundbildung mit eidg. Berufsattest (EBA) oder mit eidg. Fähigkeitszeugnis (EFZ) 
 

Velowerkstatt Metallwerkstatt Administration Verkauf 
Gastro/ 
Hauswirtschaft 

Praktische Ausbildung PrA nach INSOS (2 Jahre) 

Praktiker/in 
Zweirad 

Praktiker/in 
Mechanik 

Praktiker/in 
Büroarbeiten 

Praktiker/in 
Detailhandel 

Praktiker/in 
Hauswirtschaft 

 
Praktiker/in 
Metallbau 

  
Praktiker/in 
Küche 

    
Praktiker/in 
Restauration 

Grundbildung mit eidg. Berufsattest EBA (2 Jahre) 

 
 

Mechanik-
praktiker/in 

 

Büroassistent/in 
 

Detailhandels- 
assistent/in 

 

Küchenassistent/in 

 
Metallbau- 
praktiker/in 

   

Grundbildung mit eidg. Fähigkeitszeugnis EFZ (3−4 Jahre) 

Fahrrad- 
Mechaniker/in 

   Koch/Köchin 

 
Eine Vorlehre ist in allen Bereichen möglich (Dauer 1 Jahr). 
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Individuelle Lösungen 

Der Drahtesel bietet auch verschiedene individuelle Lösungen an: 

− Vorbereitungszeit auf eine Ausbildung 
− Weiterführung einer Ausbildung, um Lehrabbrüche zu vermeiden 
− Begleitung nach Lehrabschluss in den ersten Arbeitsmarkt (Job-Coaching) 
− Begleitete berufliche Ausbildung im ersten Arbeitsmarkt (Supported Education) 
 
Alle Massnahmen erfolgen nach individueller Zielsetzung und in enger Zusammenarbeit mit der zuweisenden 
Stelle. 
 
 
Durchlässigkeit der Angebote 

Zwischen den einzelnen Ausbildungstypen streben wir grösstmögliche Durchlässigkeit an, um einen Übertritt 
in die nächst höhere oder nächst tiefere Ausbildungsstufe sicherzustellen. 
 
 
Schnupperlehre 

Bevor eine Ausbildung im Drahtesel gestartet werden kann, muss eine Schnupperlehre von zwei Wochen im 
gewünschten Fachbereich absolviert werden. Dabei werden Neigungen, Kompetenzen und Voraussetzungen 
geprüft und es wird abgeklärt, welcher Ausbildungstyp (PrA, EBA, EFZ) sich eignet. Reicht eine Schnupperlehre 
dazu nicht aus bzw. braucht es eine Überbrückungslösung, stehen weitere Möglichkeiten zur Verfügung 
(berufliche Eignungsabklärung, Ausbildungsvorbereitung, Vorlehre). 
 
 
Ausbildungsinhalte 

Die Ausbildungsinhalte richten sich nach den offiziellen Bildungsplänen der jeweiligen Ausbildung und Aus-
bildungstypen. Der Ausbildungsstand wird jeweils auf Semesterende in einem Bildungsbericht dokumentiert 
und gemeinsam mit der Eingliederungsfachperson der IV besprochen. Davon ausgehend werden die Ziele für 
das nächste Semester abgeleitet. Neben der fachlichen Ausbildung im Drahtesel besuchen die Lernenden aller 
Ausbildungstypen eine anerkannte Berufsschule. 
 
 
Bezug zum ersten Arbeitsmarkt, Job-Coaching, Supported Education 

Der Drahtesel arbeitet eng mit Unternehmen des ersten Arbeitsmarkts zusammen. Die Lernenden sollen die 
Anforderungen im ersten Arbeitsmarkt bereits während der Ausbildung kennenlernen und die Möglichkeit 
haben, sich in Praktikumseinsätzen weitere Fachkompetenzen anzueignen. Die Praktikumseinsätze dauern von 
wenigen Wochen bis zu mehreren Monaten. Die lernende Person wird während dieser Zeit weiterhin durch den 
Coach des Drahtesels begleitet. Im Idealfall kann die lernende Person aufgrund positiver Erfahrungen des 
externen Betriebs in eine Verbundlehre wechseln oder sogar definitiv in den externen Betrieb übertreten. Sie 
wird dabei im Rahmen eines Job-Coachings begleitet. Es ist auch möglich, die gesamte Ausbildung im ersten 
Arbeitsmarkt zu absolvieren und dabei durch einen Coach des Drahtesels begleitet zu werden (Supported 
Education). 
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Beratung und Begleitung 

Die lernende Person wird einerseits durch Berufsbildner und anderseits durch Coaches (mit Hochschul- 
abschluss in Sozialer Arbeit oder Psychologie) im Ausbildungsprozess begleitet. Ziele der Beratung und 
Begleitung sind die fachkompetente Förderung der Lernenden und eine hohe Qualität der Ausbildung. 
 
 
Konditionen und Preise 

Konditionen und Preise gemäss Leistungsvereinbarung mit der IV. Es ist eine Verfügung der IV erforderlich. 
 
 
Anmeldung für eine Berufsausbildung 

− Schriftliche oder telefonische Anfrage der Eingliederungsfachperson der IV 
− Vorstellungsgespräch im Drahtesel (versicherte Person, Eltern oder gesetzliche Vertretung, Eingliederungs-

fachperson IV, Coach Drahtesel) 
− Schnupperlehre im jeweiligen Fachbereich mit Auswertung 
− Bei Interesse bewirbt sich der/die Lernende beim Drahtesel um den gewünschten Ausbildungsplatz 
 
 
Kontakt 

Drahtesel  
Arbeit mit Perspektiven  
Team sozioberufliche Integration SBI 
Waldeggstrasse 27  
3097 Liebefeld  
T 031 529 32 81 direkt 
T 031 529 31 50 Telefonzentrale 
drahtesel.ch 
 
 
Der Drahtesel ist ein soziales Unternehmen im Bereich der beruflichen Integration. Wir stellen erwerbslosen 
Menschen befristete Arbeitsplätze sowie Coaching-, Bewerbungs- und Bildungsangebote zur Verfügung. 
Ausbildungsplätze runden das Angebot ab. Unter dem Namen Dreigänger führt der Drahtesel zudem einen 
Laden und ein Restaurant. Weitere Informationen unter: drahtesel.ch 
 


