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Berufliche Integration IV 
Angebot: berufliche Abklärung 
 
 
Zielgruppe 

Das Angebot richtet sich an Personen, die bei der IV angemeldet sind und bei denen allgemeine oder konkrete 
Fragen zur Leistungsfähigkeit und Eingliederungsmöglichkeit bestehen. 
 
 
Ziele 

− Einschätzung der Arbeits- und Leistungsfähigkeit, der Belastbarkeit und des Arbeitsverhaltens der 
versicherten Person (Aussagen zu Fach-, Selbst-, Sozial- und Methodenkompetenz) 

− Berufliche Perspektiven entwickeln und mögliche Einsatzgebiete/Umschulungsmöglichkeiten skizzieren 
− Ideen/Vorschläge für das weitere Vorgehen bzw. für Anschlusslösungen erarbeiten 
 
 
Kurzbeschrieb 

Die Abklärung dient der detaillierten Analyse im Hinblick auf die berufliche Integration und beinhaltet auch die 
Möglichkeit einer spezifischen Berufsabklärung. 
 
Im Vorstellungsgespräch werden Detailziele und spezifische Inhalte der Abklärung gemeinsam festgelegt. Die 
Ressourcen und Bedürfnisse der versicherten Person werden dabei berücksichtigt. Die Abklärung umfasst die 
Einschätzung von Fach-, Selbst-, Sozial- und Methodenkompetenzen. 
 
In der Regel hat die Eingliederungsfachperson der IV zusammen mit der versicherten Person bereits im Vorfeld 
ein mögliches Berufsziel ermittelt. Durch die Abklärung in der Praxis wird überprüft, inwiefern die versicherte 
Person den Anforderungen des jeweiligen Berufes/Berufsfeldes entspricht und sich in der Praxis bewährt. 
 
 
Fachbereiche 

Abklärungen sind in folgenden Fachbereichen möglich: Administration, Gartenbau, Gastro/Hauswirtschaft, 
Metallwerkstatt, Velowerkstatt, Verkauf. 
 
 
Beratung und Begleitung 

Die Teilnehmenden werden durch ausgebildete Fachpersonen (mit Berufsabschluss und Weiterbildung im 
andragogischen Bereich) systematisch in die Arbeiten der einzelnen Fachbereiche eingeführt, im Arbeitsalltag 
begleitet und hinsichtlich ihrer Arbeits- und Leistungsfähigkeit beurteilt. Die Ressourcen und Interessen der 
Teilnehmenden werden dabei berücksichtigt. 
 
Coaches (mit Hochschulabschluss in Sozialer Arbeit oder Psychologie) begleiten die Teilnehmenden während 
des ganzen Prozesses. Sie coachen die Teilnehmerinnen und Teilnehmer in Alltagsfragen, bei der Bewältigung 
psychosozialer und/oder anderer Probleme oder in Krisensituationen. Sie machen zusammen mit den 
Teilnehmenden eine umfassende Situationserfassung inkl. Zielvereinbarung, führen Zwischen- und 
Schlussgespräche und unterstützen bei der Entwicklung von Perspektiven. 
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Dauer und Präsenz 

Die Abklärung dauert ein bis drei Monate, das Arbeitspensum beträgt mindestens 50%. 
 
 
Konditionen und Preise 

Konditionen und Preise gemäss Leistungsvereinbarung mit der IV. Es ist eine Verfügung der IV erforderlich. 
 
 
Anmeldung und Ablauf 

− Telefonischer Erstkontakt zwischen der Eingliederungsfachperson der IV und dem Drahtesel zur 
Abklärung von Einsatzmöglichkeiten 

− Vorstellungsgespräch im Drahtesel (versicherte Person, Eingliederungsfachperson IV, Coach Drahtesel) 
− Einigung über Art und Dauer des Einsatzes sowie über die Zielsetzungen und Verfügung der IV 
− Eintritt und ausführliches Erstgespräch (versicherte Person, Coach Drahtesel) 
− Standortgespräch (versicherte Person, Eingliederungsfachperson IV, Coach und Fachleitung Drahtesel sowie 

allenfalls weitere involvierte Personen) 
− Schlussgespräch (in der Regel versicherte Person, Eingliederungsfachperson IV und Coach Drahtesel) 
 
 
Kontakt 

Drahtesel 
Arbeit mit Perspektiven 
Beratung 
Waldeggstrasse 27 
3097 Liebefeld 
T 031 529 31 50  
info@drahtesel.ch 
drahtesel.ch 
 
 
Der Drahtesel ist ein soziales Unternehmen im Bereich der beruflichen Integration. Wir stellen erwerbslosen 
Menschen befristete Arbeitsplätze sowie Coaching-, Bewerbungs- und Bildungsangebote zur Verfügung. 
Ausbildungsplätze runden das Angebot ab. Unter dem Namen Dreigänger führt der Drahtesel zudem einen 
Laden und ein Restaurant. Weitere Informationen unter: drahtesel.ch 
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